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บทที่ 1 
บทน า 

 
ด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 253 ก าหนดให้องค์กร 

ปกครองส่วนท้องถิ่น สภาท้องถิ่น และผู้บริหารท้องถิ่น เปิดเผยข้อมูลและรายงานผลการด าเนินงานให้ประชาชน 
ทราบรวมตลอดท้ัง มีกลไกให้ประชาชนในท้องถิ่นมีส่วนร่วมด้วย ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 ข้อ 30 (5) และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) 
พ.ศ. 2561 ได้ก าหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการ 
พัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ 
ในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว และต้องปิด 
ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
 

  ดังนั้น เพ่ือการปฏิบัติให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.
2560 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 
ข้อ 30 (5) และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 องค์การบริหารส่วนต าบลหนองช้างแล่น  จึงขอ
รายงานผลการด าเนินงานรอบ 6 เดือน ประจ าปี พ.ศ. 2566 (ระหว่างเดือนตุลาคม 2565 – เดือนมีนาคม 
2566) เพ่ือให้ประชาชนได้ทราบผลการด าเนินงานในช่วง 6 เดือนแรกของปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และมี
ส่วนร่วมในการตรวจสอบและก ากับการบริหารจัดการองค์การบริหารส่วนต าบลหนองช้างแล่น ต่อไป 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

1 



บทที่ 2 
วิสัยทัศน์ พันธกิจ ยทุธศาสตร์การพัฒนา 

วิสัยทัศน์การพัฒนาและนโยบายของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลหนองช้างแล่น 

1. วิสัยทัศน์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองช้างแล่น 
               คุณภาพการศึกษา  สืบสานวัฒนธรรมประเพณีตามวิถีชีวิต  น าร่องเศรษฐกิจชุมชนเข้มแข็ง     
ด ารงสิ่งแวดล้อมที่ดี  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี  โครงสร้างพ้ืนฐานมีการพัฒนาครอบคลุมและมั่นคง  ร่วมแรง
ภาคีเครือข่าย  ให้ต าบลหนองช้างแล่นน่าอยู่ 

2. พันธกิจ 
  ๑. การพัฒนาจัดให้มีและบ ารุงรักษาทางบกและทางน้ า 

๒. ติดต้ังซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะหรือแสงสว่าง 
๓. จัดให้มีน้ าเพ่ือการอุปโภคบริโภค 
๔. ส่งเสริมการศึกษาในทุกช่วงวัย 
๕. ส่งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชน 
6. ป้องกันโรคและระงับโรคติดต่อ 
7. ส่งเสริมการพัฒนาเด็ก  เยาวชน ผู้สูงอายุและผู้พิการ 
8. คุ้มครองดูแล  บ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
9. บ ารุงรักษาศิลปะ  จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

3.  จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 
1. ระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน  สะดวกทั่วถึงและเพียงพอ 
2. เด็กเยาวชนที่ขาดโอกาสทางการศึกษา  มีช่องทางและโอกาสเข้าสู่ระบบการศึกษาเพ่ิมข้ึน 
3. ประชาชนมีอาชีพและรายได้เพียงพอและยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
4. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
5. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการคุ้มครอง ดูแลและบ ารุงรักษา 
6. ศิลปวัฒนธรรม  จารีตปีะเพณ ี และภูมิปัญญาท้องถิ่น  ได้รับการอนุรักษ ์ และสืบทอด 
7. การให้บริการประชาชนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  และประสิทธิผล 
 

4. นโยบายของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลหนองช้างแล่น 
               4.1. นโยบายด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  

4.1.1) ด้านคมนาคม  จะก่อสร้างปรับปรุงให้ได้มาตรฐานเป็นถนนคอนกรีตเสริมเหล็กหรือ
ถนนลาดยางในถนนสายหลักของต าบลพร้อมกับปรับปรุงถนนสายรองให้เกิดความสะดวกสบายในการสัญจร
และบุกเบิกถนนสายใหม่เพ่ิมขึ้น  ซ่อมแซมถนนที่ช ารุดทุกสายให้มีสภาพที่ดีขึ้น  ก่อสร้างสะพายและท่อง
ระบายน้ า 

4.1.2) ด้านสาธารณูปโภค  จัดให้มีไฟฟ้าในชุมชนอย่างทั่วถึงและปรับปรุงซ่อมแซมไฟฟ้า
สาธารณะที่อยู่เดิมให้ใช้งานได้  ก่อสร้างบ ารุงรักษา  ซ่อมแซมแก้ไขระบบน้ าประปาให้มีประสิทธิภาพ  เพ่ิม
คุณภาพน้ าประปาให้สะอาดและรวมทั้งปรับปรุงต่อเติมขยายเขตระบบประปา 
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4.1.3) ด้านแหล่งน้ า  จะก่อสร้างแหล่งน้ าเพิ่มเติม  ขุดลอกคลองและแหล่งน้ าที่มีอยู่เดิมให้มีไว้
ใช้ตลอดทั้งปี  เพื่อการประปาและเพ่ือการเกษตร  รวมทั้งปรับปรุงพัฒนาสระน้ าสาธารณะและระบบระบายน้ า 

                4.4.2. นโยบายด้านการศึกษา  ศาสนา  ประเพณีและวัฒนธรรม 
 4.2.1)  สนับสนุนอาหารกลางวัน  อาหารเสริมนม  ให้กับนักเรียนทุกคนอย่างทั่วถึง 
 4.2.2)  ส่งเสริมและสนับสนุนขนบธรรมเนียมและประเพณีท้องถิ่น 
 4.2.3) สนับสนุนอุปกรณ์การเรียนการสอนและสื่อต่างๆให้พอเพียงและต่อเนื่องตามความ

ต้องการของสถานศึกษา 
 4.2.4) จัดตั้งศูนย์การเรียนรู้และศูนย์คอมพิวเตอร์อินเตอร์เน็ตไร้สาย 
 4.2.5) ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการอบรมด้านคุณธรรม จริยธรรม  แก่เยาวชนและประชาชน 

      4.3.  นโยบายด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 
4.3.1) ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมต่างๆของกลุ่มสตรี  อสม.กลุ่มแม่บ้านและอุปกรณ์อาชีพ

ต่างๆ  โดยการสนับสนุนงบประมาณและทางด้านวิชาการ 
 4.3.2) จดัให้มีเบี้ยยังชีพให้แก่ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาสอย่างทั่วถึงและเป็นธรรมภายใต้

ระเบยีบที่เกี่ยวข้อง 
 4.3.3) ส่งเสริมและสนับสนุนชุมชนผู้สูงอายุรวมทั้งดูแลผู้สูงอายุในกิจกรรมต่างๆ 
 4.3.4) สนับสนุนการด าเนินงานของ  อปพร. 
 4.3.5) จัดหาเครื่องมือเครื่องใช้ในการป้องกันและบรรเทาสาธารณะภัย 
 4.3.6) จัดกิจกรรมเก่ียวกับการพัฒนาเด็กในวันส าคัญต่างๆ 
 4.3.7) สนับสนุนงานสาธารณสุขอย่างเต็มรูปแบบ 
 4.3.8) ก่อสร้างสวนสาธารณะขนาดต่างๆเพ่ือออกก าลังกายและพักผ่อนใจ 
 4.3.9) สนับสนุนและด าเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 4.3.10) สนับสนุนกิจกรรมการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 4.3.11) สนับสนุนและด าเนินการแก้ไขปัญหาความยากจนและการว่างงาน 

                 4.3.12) ส่งเสริมและสนับสนุนการกีฬาให้กับเยาวชนและประชาชนรวมถึงวัสดุอุปกรณ์กีฬาอย่าง
เพียงพอต่อความต้องการ 

     4.4.  นโยบายด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
4.4.1) ด าเนินการสนับสนุนส่งเสริมกลุ่มอาชีพต่างๆ 
4.4.2)  ส่งเสริมเทคโนโลยีและการเรียนรู้ด้านการเกษตร 
4.4.3) ส่งเสริมและสนับสนุนการด าเนินการผลิตภัณฑ์  สินค้าหนึ่งต าบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ 
4.4.4) ก่อสร้างปรับปรุงพัฒนาแหล่งน้ าเพ่ือการเกษตรและการท่องเที่ยว 

      4.4.5) ปรับปรุงทัศน์  เขาหัวแรดให้เป็นแหล่งการศึกษาเรียนรู้ด้านวัฒนธรรม 
     4.5.  นโยบายด้านสิ่งแวดล้อมและจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 

4.5.1) สร้างจิตส านึกและตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
4.5.2) ด าเนินการและสนับสนุนการปลูกต้นไม้  บ ารุงรักษาพันธุ์ไม้ 
4.5.3) จัดให้มีถังขยะมูลฝอยตามความเหมาะสม 

     4.6.  นโยบายด้านการเมืองและการบริการ 
4.6.1) สนับสนุนนโยบายของรัฐบาลในการปลูกฝังจิตส านึกรักประชาธิปไตยและปกป้องสถาบัน

พระมหากษัตริย์ 
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4.6.2) จัดให้มีการฝึกอบรมศึกษาดูงาน  เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ให้แก่พนักงานส่วนต าบล  คณะ
ผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหารสวนต าบลตลอดจนผู้น าองค์กรต่างๆเพ่ือพัฒนาและยกระดับ
ประสิทธิภาพในการท างานร่วมกันแบบบูรณาการ 

4.6.3) ปรับปรุงแผนอัตราก าลังพนักงานให้เหมาะสมและสอดคล้องกับกิจกรรมและภารกิจของ
องค์การบริหารส่วนต าบล 

4.6.4) ประสานการท างานภาครัฐ  และเอกชนในการขอรับการสนับสนุนงบประมาณเพ่ิมเติม 
4.6.5) ประสานการท างานร่วมกันกับผู้น าต าบล ผู้น าหมู่บ้าน คณะกรรมการหมู่บ้าน(ก.ม.) /กลุ่ม

องค์กร 
4.6.6) ปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณอาคารที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลหนองช้างแล่น  ให้มี

ความสะดวกสบายสวยงาม 
4.6.7) จัดหาเครื่องมือเครื่องใช้ที่ทันสมัยและมีความจ าเป็นต่อการบริหารราชการ 
4.6.8) ให้มีการตรวจสอบความโปร่งใสในการบริหารราชการในสิ้นปีงบประมาณ  การรายงานผล

การใช้จ่ายงบประมาณให้ประชาชนทราบและรับฟังปัญหา อุปสรรคเพื่อน าไปสู่การปรับปรุงแก้ไข และจัดท า
รายงานการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบเป็นระยะๆ 

               5. ยุทธศาสตร์เพื่อการพัฒนา 
  ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

1. ก่อสร้างปรับปรุงบ ารุงรักษา ถนน สะพาน ทางเท้า ขยายเขตและติดตั้งไฟฟ้าแสงสว่าง
สาธารณะ 

2. พัฒนาและจัดหาแหล่งน้ าเพ่ืออุปโภค บริโภค 
3. ประสาน/สมทบงบประมาณขยายเขตไฟฟ้าเพ่ิมเติมให้ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรือน 
4. พัฒนาระบบจราจร 
5. พัฒนางานวางผังเมือง 

 ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและส่งเสริม
การศึกษา 

1. ส่งเสริมการจัดสวัสดิการและนันทนาการ 
2. ส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน 
3. การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
4. พัฒนาศักยภาพบุคลากร 
5. ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดเก็บข้อมูล การวิจัย และการใช้ข้อมูลประชาสัมพันธ์ 
6. ส่งเสริมการศึกษาของประชาชนทุกระดับ 
7. เพิ่มช่องทางในการรับรู้ข้อมูลข่าวสารให้แก่ประชาชน 
8. การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาและส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมของประชาชน 

1. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
2. ส่งเสริมระบบป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
3. พัฒนาระบบบริหารจัดการของหน่วยงาน 
4. สนับสนุนให้มีการประสานงานระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือหน่วยงานอ่ืนๆ 
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ประเด็ น ยุท ธศาสตร์ก ารพั ฒ น าที่  4  ยุ ท ธศาสตร์ การพั ฒ น าด้ าน การอนุ รั กษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมควบคู่การส่งเสริมการท่องเที่ยว 

1. สร้างจิตส านึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
2. เฝ้าระวังและฟ้ืนฟูธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
3. บ าบัดและฟ้ืนฟูธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
4. บ าบัดและจัดการขยะ 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์และส่งเสริม
ประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

1. อนุรกัษ์ และส่งเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอยู่ดีมีสุขของประชาชน 
1. สนับสนุนและส่งเสริมเพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับเกษตรกรโดยใช้ปรัชญา 

   เศรษฐกิจพอเพียง 
2. พัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้กับประชาชน 
3. การแก้ไขปัญหาความยากจนเชิงบูรณาการ 
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บทที่ 3 
สรุปรายงาผลการด าเนินงาน  รอบ  6  เดือน     

(ตุลาคม  2565 – มีนาคม 2566) 
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2566 

องค์การบริหารส่วนต าบลหนองช้างแล่น ได้ด าเนินการเพ่ือติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองช้างแล่น รายงานผลการด าเนินงานรอบ 6 เดือน ประจ าปี พ.ศ. 2566 (ระหว่าง
เดือนตุลาคม 2565 – เดือนมีนาคม 2566)  โดยเก็บข้อมูลการด าเนินงานตามโครงการต่าง ๆ ของทุกส่วน
ราชการ ทั้งข้อมูลในเชิงปริมาณและเอกสารการรายงานผลการด าเนินงานต่อผู้บริหาร และน ามาสรุปเป็น
ภาพรวมของการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบล โดยแบ่งการติดตามและประเมินผล  ดังนี้ 

1. การประเมินผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนด 
แบบที่  1  การก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ค าชี้แจง  แบบที่ 1 เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยจะท า
การประเมินและรายงานทุกๆครั้ง หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว 
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนต าบลหนองช้างแล่น 

ประเด็นการประเมิน มีการ
ด าเนินงาน 

ไม่มีการ
ด าเนินงาน 

ส่วนที ่1  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องและสม่ าเสมอ   
4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
6. มีคณะกรรมพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   
ส่วนที่ 2  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล   

8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน   
9. มีการวิเคราะหศั์กยภาพของท้องถิ่น(swot) เพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนา ท้องถิ่น   
10. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับศักยภาพของ
ท้องถิ่น 

  

11. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด   
12. มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน   
13. มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   
14. มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
15. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   
16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   

17. มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   
18. มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   
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ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
รอบ  6  เดือน  (ตุลาคม  2565 – มีนาคม  2566) 
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ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิน่ 
      1. จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (2566-2570)    และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

ยุทธศาสตร ์
2566 2567 2568 2569 2570 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสรา้งพื้นฐาน 83 106,715,000.00 53 58,941,400.00 62 84,050,000.00 44 123,950,000.00 54 77,850,000.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นเศรษฐกิจตามแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว 

6 890,000.00 1 20,000.00 4 990,000.00 2 70,000.00 3 90,000.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา ศาสนา 
ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม 

14 6,274,500.00 11 5,044,700.00 12 5,610,000.00 11 5,150,000.00 11 5,190,000.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นสิ่งแวดล้อมและ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

2 70,000.00 2 70,000.00 3 100,000.00 2 70,000.00 3 90,000.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นคุณภาพชีวิตและ
สังคม 

36 15,108,000.00 27 14,765,000.00 34 15,292,000.00 28 14,929,000.00 31 15,041,000.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านการเมอืงการบริหาร 9 8,020,000.00 4 370,000.00 9 11,020,000.00 5 1,164,000.00 9 11,514,000.00 

รวม 150 137,077,500.00 98 79,211,100.00 124 117,062,000.00 92 145,333,000.00 111 109,775,000.00 
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     การจัดท างบประมาณ  ประจ าปีงบประมาณ  2566 
ผู้บริหารอบต.หนองช้างแล่น ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ โดยมีโครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติ
งบประมาณ จ านวน 45 โครงการ งบประมาณ 26,468,860 บาท สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้  
 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญตั ิ

ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 7 2,817,600.00 

ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านเศรษฐกิจตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว 

2 70,000.00 

ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณี ศิลปวฒันธรรม 8 3,996,060.00 

ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านสิ่งแวดล้อมและจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 2 49,000.00 

ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านคุณภาพชีวิตและสงัคม 20 17,595,200.00 

ยุทธศาสตร์การพฒันา ด้านการเมืองการบริหาร 6 1,941,000.00 

รวม   45 
 

26,468,860.00 
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    รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณประจ าปี  2566 รอบ 6 เดือน  (ตุลาคม  2565 – มีนาคม  2566) อบต.หนองชา้งแลน่ มี
ดังน้ี 

  ยุทธศาสตร ์ โครงการ  
จ านวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที
รับผดิชอบ 

วัตถ ุ
ประสงค ์

ผลผลิต 

1.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาดา้นโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการกอ่สร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
(คสล.) จากบ้านนายช
ยัญ หมู่ที่ 2 

432,000.00 

ส านัก/กอง
ช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา
, กองประปา 

ส าหรับใช้สัญจรไปมา
ได้สะดวกและปลอดภัย 

กว้าง 4 ม. ยาว 180 ม.  

2.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาดา้นโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการกอ่สร้างท่อ
เหลี่ยมแบบสอง
ช่องทางห้วยขีแ้รด 
ทางเข้าบ้านนายเชษฐ์ 
ปางจุติ หมู่ที่ 9 

496,000.00 

ส านัก/กอง
ช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา
, กองประปา 

ส าหรับใช้สัญจรไปมา
ได้สะดวกและปลอดภัย 

ตามแบบแปลนอบต.หนอง
ช้างแล่น ก าหนดพร้อม
ติดต้ังป้ายโครงการ จ านวน 
2 ป้าย 

3.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาดา้นโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการส ารวจแหล่ง
น้ าและขุดเจาะบ่อ
บาดาล หมู่ที่ 3,4 

522,000.00 

ส านัก/กอง
ช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา
, กองประปา 

เพื่อแกไ้ขปัญหาของ
ราษฎรที่ขาดน้ าส าหรับ
อุปโภค บริโภค 

ตามแบบแปลนอบต.หนอง
ช้างแล่น ก าหนดพร้อม
ติดตั้งป้ายโครงการ จ านวน 
2 ป้าย 

4.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาดา้นโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการกอ่สร้างลาน
กีฬาอเนกประสงค์
คอนกรีตในชุมชน หมู่
ที่ 4 

138,200.00 

ส านัก/กอง
ช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา
, กองประปา 

เพื่อก่อสรา้งลานกีฬา
หมู่บ้านในการออก
ก าลังกาย  

ตามแบบแปลนอบต.หนอง
ช้างแล่น ก าหนด 

5.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาดา้นโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการติดตั้งกระจก
มองทางพื้นที่ต าบล
หนองช้างแล่น 

235,400.00 

ส านัก/กอง
ช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา
, กองประปา 

ถนนสาย หมู่ที่ 2 -10 
(ข้างสะพานห้วยนาง)/ 
ถนนสายบ้านนายชม 
ช่วยชีพ/ถนนสองพี่น้อง 
ซ.1,ซ.2,ซ.3  

ตามแบบแปลนอบต.หนอง
ช้างแล่น ก าหนด 

6.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาดา้นโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการติดตั้งโคมไฟ
สาธารณะโซลา่เซลล์  

500,000.00 

ส านัก/กอง
ช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา
, กองประปา 

เพื่อใหป้ระชาชนได้รับ
ความสะดวกจากไฟฟา้
ส่องสว่างในการสัญจร
ไปมา ประชาชนมีไฟฟ้า
ใช้  

หมู่ที่ 10 7 ฯลฯ 

7.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาดา้นโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการปรับปรุงถนน
ลูกรังที่ช ารุดภายใน
ต าบล (สายบ้านควน
ห้วยนาง หมู่ที่ 1 จาก
ถนนเทศารัษฎาถึง
บ้านทุ่งหร่ัง หมู่ที่ 10) 

494,000.00 

ส านัก/กอง
ช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา
, กองประปา 

ส าหรับใช้สัญจรไปมา
ได้สะดวกและปลอดภัย 
เช่น ปรับปรุงถนนลูกรัง
โดยการถมหินคลกุ 
สายบ้านควนห้วยนาง 
หมู่ที่ 1 จากถนน
เทศารัษฎาถึงบ้าน
ทุ่งหร่ัง หมู่ที่ 10 ฯลฯ 

ปรับปรุงถนนลูกรังโดยการ
ถมหินคลุก สายบ้านควน
ห้วยนาง หมู่ที่ 1 จากถนน
เทศารัษฎาถึงบ้านทุ่งหร่ัง 
หมู่ที่ 10 

8.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาดา้นเศรษฐกิจ
ตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง

โครงการส่งเสริม
เศรษฐกิจพอเพียง 

20,000.00 

ส านักปลัด 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงาน

เพื่อลดค่าใช้จ่ายและ
เพิ่มรายได้ใหก้ับ
ครัวเรือน 

จ านวน 1 โครงการ 
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และส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว 

ปลัด อบต. 

9.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาดา้นเศรษฐกิจ
ตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง
และส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว 

โครงการฝึกอบรม
ส่งเสริมอาชพีแก่
ประชาชนต าบลหนอง
ช้างแล่น 

50,000.00 

ส านักปลัด 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อลดค่าใช้จ่ายและ
เพิ่มรายได้ใหก้ับ
ครัวเรือน 

จ านวน 1 โครงการ 

10.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ประเพณี 
ศิลปวัฒนธรรม 

อุดหนุนโครงการ
ส่งเสริมทักษะ
ภาษาต่างประเทศ 

300,000.00 

ส านักปลัด 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อส่งเสริมสนับสนุน
ให้เด็กนักเรียนในพื้นที่
มีทักษะความรู้
ภาษาต่างประเทศ 

จ านวน 4 แห่ง/แห่งละ 
75,000 บาท 1.โรงเรียน
บ้านหนองสอง- พี่น้อง 2.
โรงเรียนบ้านควนเลียบ 3.
โรงเรียนวัดศรีรัตนาราม 4.
โรงเรียนบ้านห้วยน้ าเย็น 

11.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ประเพณี 
ศิลปวัฒนธรรม 

อุดหนุนโครงการ
อาหารกลางวัน
โรงเรียน 

2,100,000.00 

ส านักปลัด 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อส่งเสริมสนับสนุน
ให้เด็กนักเรียนมีอาหาร
กลางวันครบ 5 หมู่ 

จ านวน 4 แห่ง 1.โรงเรียน
บ้านหนองสองพี่น้อง 2.
โรงเรียนบ้านควนเลียบ 3.
โรงเรียนวัดศรีรัตนาราม 4.
โรงเรียนบ้านห้วยน้ าเย็น 

12.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ประเพณี 
ศิลปวัฒนธรรม 

โครงการสนับสนุนค่า
ใช่จ่ายในการบริหาร
สถานศึกษา (ค่า
หนังสือเรียน, ค่า
อุปกรณ์การเรียน, ค่า
เคร่ืองแบบนักเรียน, 
ค่ากิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

241,640.00 

ส านักปลัด 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงาน
ปลัด อบต. 

๑) เพื่อสนับสนุนค่าใช่
จ่ายสถานศึกษา (ค่า
หนังสือเรียน, ค่า
อุปกรณ์การเรียน, ค่า
เคร่ืองแบบนักเรียน, ค่า
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 
๒) เพื่อลดภาระค่าใช้ 
จ่ายให้กับผู้ปกครอง  

ศพด. 2 แห่ง - ศพด.วัดศรี
รัตนาราม - ศพด.หนอง
สองพี่น้อง 

13.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ประเพณี 
ศิลปวัฒนธรรม 

วัสดุงานบ้านงานครัว 
(ค่าอาหารเสริมนม)  

1,034,420.00 

ส านักปลัด 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อจัดซ้ืออาหารเสริม 
(นม) 

จ านวน 6 แห่ง 1.โรงเรียน
บ้านหนองสองพี่น้อง 2.
โรงเรียนบ้านควนเลียบ 3.
โรงเรียนวัดศรีรัตนาราม 4.
โรงเรียนบ้านห้วยน้ าเย็น 
5.ศพด.วัดศรีรัตนาราม 6.
ศพด.หนองสองพี่น้อง 

14.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ประเพณี 
ศิลปวัฒนธรรม 

โครงการจัดงาน
ประเพณีวันลอย
กระทง 

60,000.00 

ส านักปลัด 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงาน
ปลัด อบต. 

ส าหรับเป็นค่าใช้จ่ายใน
การจัดงานวันลอย
กระทง  

๑ คร้ัง/ปี ในพื้นที่เขต
ต าบล 

15.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ประเพณี 
ศิลปวัฒนธรรม 

โครงการจัดงานสืบ
สานประเพณีรดน้ าด า
หัวผู้สูงอายุ 

40,000.00 

ส านักปลัด 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อให้ประชาชนได้ตระ
หนึกถึงคุณค่าของความ
กตัญญูต่อผู้มพีระคุณ
และส่งเสริมวัฒนธรรม
อันดี 

๑ คร้ัง/ป ี

16.  ยุทธศาสตร์การ โครงการเขา้ค่าย 40,000.00 ส านักปลัด เดก็/เยาวชนในเขต ๑ คร้ัง/ปี เด็ก/เยาวชนใน
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พัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ประเพณี 
ศิลปวัฒนธรรม 

คุณธรรม สร้างเสริม
คุณธรรมให้แก่เด็ก
หรือเยาวชน 

อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงาน
ปลัด อบต. 

ต าบลเขา้ร่วมกิจกรรม
เสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรมและพัฒนา
คุณภาพชวีิต  

เขตต าบล 

17.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ประเพณี 
ศิลปวัฒนธรรม 

โครงการจัดงานวัน
เด็ก  

180,000.00 

ส านักปลัด 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อให้เด็กได้ร่วม 
กิจกรรม  

๑ คร้ัง/ปี เด็ก/เยาวชนใน
เขตต าบล 

18.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาดา้น
สิ่งแวดลอ้มและ
จัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืช อัน
เน่ืองมาจาก
พระราชด าริ สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดา
ฯ สยามบรมราชกุมาร ี

30,000.00 

ส านักปลัด 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อด าเนินการตามแนว
โครงการพชือัน
เน่ืองมาจาก
พระราชด าร ิสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมาร ี

จ านวน 1 โครงการ 

19.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาดา้น
สิ่งแวดลอ้มและ
จัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการมีส่วนร่วม
การบริหารจัดการขยะ
แผนรณรงค์แยกกอ่น
ทิ้ง 

19,000.00 

ส านักปลัด 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อลดบริมาณขยะใน
พื้นที ่

รายละเอียด ตามโครงการ
ของ อบต.หนองช้างแล่น 

20.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาดา้นคุณภาพ
ชีวิตและสังคม 

โครงการอบรมศึกษาดู
งานเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพกลุ่มสตรี 

190,000.00 

ส านักปลัด 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
ให้แก่กลุ่มสตรี 

๑ คร้ัง/ป ี

21.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาดา้นคุณภาพ
ชีวิตและสังคม 

โครงการส่งเสริมคน
พิการและผู้ดแูลคน
พิการให้มีก าลังใจใน
การด ารงชวีิตและมี
จิตใจที่เข็มแข็ง 

80,000.00 

ส านักปลัด 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่า
สัมมนาศึกษาดูงาน
เสริมสร้างภาวะจิตใจ
คนพิการ 

๑ คร้ัง/ป ี

22.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาดา้นคุณภาพ
ชีวิตและสังคม 

โครงการอบรมทัศน
ศึกษาให้ความรู้
เกี่ยวกับโทษของยา
เสพติด 

40,000.00 

ส านักปลัด 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อให้เด็กและเยาวชน
ทราบถึงโทษของยาเสพ
ติด  

จ านวน 1 โครงการ 

23.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาดา้นคุณภาพ
ชีวิตและสังคม 

โครงการฝึกอบรมและ
ศึกษาดูงานของ
ผู้สูงอาย ุ

90,000.00 

ส านักปลัด 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อใชเ้ป็นค่าใช้จ่ายใน
การฝกึอบรม / ศึกษาดู
งานของกลุ่ม ผู้สูงอายุ 
ฯลฯ 

จ านวน 1 โครงการ 

24.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาดา้นคุณภาพ
ชีวิตและสังคม 

โครงการจัดกิจกรรม
รณรงค์ลดอุบัติเหตุ
ทางถนน  

35,000.00 

ส านักปลัด 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงาน

1.เพือ่รณรงค์ให้
ตระหนักการมีวินัย
จราจรเพื่อลดอุบัติเหตุ
ทางถนน 2.เพื่อส ารวจ

2 คร้ัง/ปี ตามโครงการ
ของ อบต.หนองช้างแล่น 
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ปลัด อบต. จุดเสี่ยงและติดต้ัง
กระจกส่องทาง  

25.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาดา้นคุณภาพ
ชีวิตและสังคม 

โครงการจัดกิจกรรม
หรือเข้าร่วมกิจกรรม
วันสตรีสากล 

18,000.00 

ส านักปลัด 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อใหก้ลุ่มสตรีต าบล
ได้เขา้ร่วมกิจกรรมวัน
สตรีสากล 

จ านวน 1โครงการ 

26.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาดา้นคุณภาพ
ชีวิตและสังคม 

โครงการจัดส่งนักกีฬา
เยาวชน ประชาชนเขา้
แข่งขันกับหน่วยงาน
อื่นนอกพื้นที ่

60,000.00 

ส านักปลัด 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อส่งเสริมสนับสนุน
การเล่นกีฬาและเชื่อม
ความสามัคคีกับ
หน่วยงานอื่น 

๑ คร้ัง/ปี ประชาชน ใน
เขตต าบล 

27.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาดา้นคุณภาพ
ชีวิตและสังคม 

โครงการจัดแข่งขัน
กีฬาภายในต าบล
หนองช้างแล่นเชื่อม
ความสามัคคีต้านยา
เสพติด อบต.หนอง
ช้างแล่น  

250,000.00 

ส านักปลัด 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อส่งเสริมสนับสนุน
การเล่นกีฬาและเชื่อม
ความสามัคคีระหว่าง
หมู่บ้าน 

๑ คร้ัง/ปี ประชาชน ใน
เขตต าบล 

28.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาดา้นคุณภาพ
ชีวิตและสังคม 

จัดซ้ือวัสดุกีฬา 90,000.00 

ส านักปลัด 
อบจ., ส านัก
ปลดัเทศบาล, 
ส านักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อให้ผู้ที่เล่นกีฬาและ
ออกก าลังกายอุปกรณ์
และงบประมาณในด้าน
กีฬา 

จ านวน 12 หมู่บ้าน ตาม
โครงการของ อบต.หนอง
ช้างแล่น 

29.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาดา้นคุณภาพ
ชีวิตและสังคม 

โครงการป้องกันโรค
พิษสุนัขบ้าและโรค
อื่นๆในพื้นที ่

200,000.00 

ส านักปลดั 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงาน
ปลัด อบต. 

จัดหาเวชภัณฑ์ควบคุม
และป้องกันโรคพิษสุนัข
บ้า จัดบริการฉีดวัคซีน 
ฉีดยาคุมก าเนิด ท า
หมันสุนัข/แมว 

๑ คร้ัง/ป ีในเขตต าบล 

30.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาดา้นคุณภาพ
ชีวิตและสังคม 

โครงการรณรงค์
ป้องกันการระบาด
ของโรคไข้เลอืดออก 

40,000.00 

ส านักปลัด 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงาน
ปลัด อบต. 

ลดอัตราการป่วยด้วย
โรคไข้เลอืดออกใน
ต าบลและเพื่อให้
ประชาชนมีส่วนร่วมใน
โครงการควบคุม
ป้องกันโรคไขเ้ลือดออก 

ตลอดปี พื้นที่ในเขตต าบล 

31.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาดา้นคุณภาพ
ชีวิตและสังคม 

อุดหนุนตามแนวทาง
โครงการพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข  

240,000.00 

ส านักปลัด 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่ออุดหนุนให้ ชุมชน/
หมู่บ้าน ๆ ด าเนินการ
ตามแนวทางโครงการ
พระราชด าริด้าน
สาธารณสขุ 

จ านวน 12 หมู่บ้าน/ละ 
20,000 บาท
(รายละเอียดตามโครงการ
ของบประมาณเงิน
อุดหนุน) 

32.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาดา้นคุณภาพ
ชีวิตและสังคม 

โครงการแก้ไขและ
ป้องกันปัญหาโรค
ระบาด โควิด 19 

40,000.00 

ส านักปลัด 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อแกไ้ขและป้องกัน
ปัญหาโรคระบาด - วัสดุอุปกรณ์ - เคร่ืองวัด

อุณภูมิ - ประชาสัมพันธ์ 
ฯลฯ 
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33.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาดา้นคุณภาพ
ชีวิตและสังคม 

โครงการฝึกอบรมการ
ป้องกันและระงับ
อัคคีภัย 

30,000.00 

ส านักปลัด 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อจ่ายเป็นเงิน
ค่าใช้จ่ายในการด าเนิน
โครงการฝีกอบรมการ
ป้องกันและระงับ
อัคคีภัยให้กับประชาชน
และบุคลากรของ อบต.
หนองช้างแล่น 

จ านวน 1 โครงการ 

34.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาดา้นคุณภาพ
ชีวิตและสังคม 

โครงการฝึกอบรมเพือ่
เพิ่มศักยภาพชุด
ปฏบัิติการจิตอาสาภัย
พิบัติและอาสาสมัคร
ป้องกันฝ่ายพลเรือน 
(อปพร.)ประจ า
องค์การบริหารส่วน
ต าบลหนองช้างแล่น 

200,000.00 

ส านักปลัด 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อพัฒนาระบบการ
ป้องกันการเตรียมความ
พร้อมและสร้าง
ภูมิคุ้มกันในชุมชนใน
การเฝา้ระวังและรับมือ
กับสาธารณภัย  

จิตอาสาภัยพิบัติ /อปพร. 
อบต.หนองช้างแล่น 

35.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาดา้นคุณภาพ
ชีวิตและสังคม 

เบี้ยยังชีพให้กับผู้ติด
เชื้อ -ผู้ป่วยเอดส ์ 

30,000.00 

ส านักปลัด 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อช่วยเหลือผู้ป่วยให้
สามารถมชีีวิตอยูไ่ด้
ด้วยตนเอง 

ผู้ป่วยและผู้ติดเชือ้เอดส์ใน
เขตพื้นที ่

36.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาดา้นคุณภาพ
ชีวิตและสังคม 

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  11,972,400.00 

ส านักปลัด 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านกังาน
ปลัด อบต. 

เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของผูสู้งอายุให้มีการ
ด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสขุ 

ผู้สูงอายุในเขตพื้นที่ต าบล 

37.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาดา้นคุณภาพ
ชีวิตและสังคม 

เบี้ยยังชีพผู้พกิาร  3,196,800.00 

ส านักปลัด 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของผูพ้ิการให้มีการ
ด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสขุ 

ผู้พิการในเขตพื้นที่ต าบล 

38.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาดา้นคุณภาพ
ชีวิตและสังคม 

สมทบกองทุน
หลักประกันสุขภาพใน
ระดับท้องถิ่นหรือ
พื้นที่ อบต.หนองชา้ง
แล่น 

293,000.00 

ส านักปลัด 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อสมทบกองทุน
หลักประกันสุขภาพใน
ระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่
อบต.หนองช้างแล่น 
เพื่อด าเนินงานต่างๆ 
และสนับสนุนการ
ด าเนินโครงการ  

กองทุนหลักประกัน
สุขภาพในระดับท้องถิ่น 

39.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาดา้นคุณภาพ
ชีวิตและสังคม 

เงินส ารองจ่าย 500,000.00 

ส านักปลัด 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อจ่ายเป็นเงินส ารอง
จ่ายและเพือ่ใช้จ่ายใน
กรณีฉุกเฉินที่มีสาธารณ
ภัยเกิดขึ้นหรือบรรเทา
ปัญหาความเดือดร้อน
ของประชาชนเป็น
ส่วนรวมเทา่นั้น  

ตลอดปี 

40.  ยุทธศาสตร์การ โครงการประชุมเชิง 35,000.00 ส านักปลัด เพื่อใหก้ารพัฒนาอบต. ตลอดปี ทุกภาคส่วน/ คก
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พัฒนา ด้านการเมือง
การบริหาร 

ปฏิบัติการการจัดท า 
ทบทวนแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ประจ าปี
งบประมาณ  

อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงาน
ปลัด อบต. 

มีทิศทางทีแ่น่นอนและ
การบริหารงานเป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ 

ม.แผนฯ 

41.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา ดา้นการเมือง
การบริหาร 

โครงการอบรม เพือ่
เพิ่มประสิทธภิาพ การ
ปฏิบัติหน้าที่ให้คณะ
ผู้บริหาร สมาชิกสภา 
เจ้าหน้าที่ พนักงาน
จ้าง 

370,000.00 

ส านักปลัด 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ 
การปฏิบัติหน้าที่ให้
คณะผู้บริหาร สมาชิก 
จนท.  

1 คร้ัง/ป ี

42.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา ด้านการเมือง
การบริหาร 

อุดหนุนตามโครงการ
ศูนย์ปฎิบัติการร่วมใน
การช่วยเหลอื
ประชาชนของ อปท.  

10,000.00 

ส านักปลัด 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อเป็นศูนย์งาน
ป้องกันและบรรเทาใน
การช่วยเหลอืเยียวยา 

ตลอดปี อุดหนุน อบต.
ห้วยยอด 

43.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา ด้านการเมือง
การบริหาร 

โครงการวิจัยและ
ส ารวจความพึงพอใจ
ของประชาชนและ
ผู้รับบริการของ
องค์การบริหารส่วน
ต าบลหนองช้างแล่น 

25,000.00 

ส านักปลัด 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายใน
จ้างหน่วยงานหรือ
สถาบันภายนอกทีเ่ป็น
กลางมาด าเนินการ
ส ารวจความพึงพอใจใน
การให้บริการประชาชน 

๑ คร้ัง/ปี ประชาชนในเขต
ต าบล 

44.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา ด้านการเมือง
การบริหาร 

โครงการเลือกตั้ง
สมาชิกสภาท้องถิ่น
และผู้บริหารทอ้งถิ่น
องค์การบริหารส่วน
ต าบลหนองช้างแล่น 

140,000.00 

ส านักปลัด 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
การจัดการงานเลือกตั้ง
ให้เป็นไปอย่าง
เรียบร้อยและเป็น
ระบบ 

อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ
การปฏิบัติงานของ
คณะกรรมการฯ - 
ค่าใช้จ่ายในการ
ประชาสัมพันธ์ - ค่าวัสดุ/
อุปกรณ์ - ค่าจ้างเหมา
บริการที่จ าเป็นในการ
เลือกตั้ง ฯลฯ 

45.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา ด้านการเมือง
การบริหาร 

โครงการปรับปรุงภูมิ
ทัศน์องค์การบริหาร
ส่วนต าบลหนองช้าง
แล่น 

1,361,000.00 

ส านัก/กอง
ช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา
, กองประปา 

เพื่ออ านวยความ
สะดวกและเป็นสถานที่
บริการประชาชน เช่น 
ห้องประชุม ห้องเก็บ
ของ/เอกสาร อาคาร
อเนกประสงค์ ฯลฯ 

ตามแบบแปลนที่ อบต.
หนองช้างแล่นก าหนด 
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     อบต.หนองช้างแลน่ มีการใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนนิโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ โดยได้มีการก่อหนี้
ผูกพัน/ ลงนามในสัญญา รวม 12 โครงการ จ านวนเงิน 19,730,260 บาท มีการเบิกจ่ายงบประมาณ จ านวน 10 
โครงการ จ านวนเงิน 5,346,569 ล้านบาท รอบ 6  เดือน  (ตุลาคม  2565 -มีนาคม  2566)  สามารถจ าแนกตาม
ยุทธศาสตร์ ได้ดังนี ้

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
การก่อหนี้
ผูกพัน/ 

ลงนามในสัญญา 
โครงการ 

การเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
    

ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านเศรษฐกิจตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงและส่งเสริมการท่องเที่ยว     

ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณี 
ศิลปวัฒนธรรม 

5 1,009,043.84 4 766,913.00 

ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านสิ่งแวดล้อมและจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม     

ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านคุณภาพชีวิตและสงัคม 5 4,569,656.00 5 4,569,656.00 

ยุทธศาสตร์การพฒันา ด้านการเมืองการบริหาร 2 159,487.00 1 10,000.00 

รวม 12 5,738,186.84 10 5,346,569.00 

16 



การใช้จ่ายงบประมาณ  รอบ 6  เดือน  (ตุลาคม  2565 -มีนาคม  2566)   
     อบต.หนองช้างแลน่ มีการใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนนิโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ โดยได้มีการก่อหนี้ผูกพัน/ ลง
นามในสัญญา รวม 12 โครงการ จ านวนเงนิ 19,730,260 บาท มีการเบิกจ่ายงบประมาณ จ านวน 10 โครงการ จ านวนเงนิ 
5,346,569 ล้านบาท สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
การก่อหนี้
ผูกพัน/ 

ลงนามในสัญญา 
โครงการ 

การเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
    

ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านเศรษฐกิจตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงและส่งเสริมการท่องเทีย่ว     

ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณี 
ศิลปวัฒนธรรม 

5 1,009,043.84 4 766,913.00 

ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านสิ่งแวดล้อมและจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม     

ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านคุณภาพชีวิตและสงัคม 5 4,569,656.00 5 4,569,656.00 

ยุทธศาสตร์การพฒันา ด้านการเมืองการบริหาร 2 159,487.00 1 10,000.00 

รวม 12 5,738,186.84 10 5,346,569.00 

    รายละเอียดโครงการในข้อบญัญัติงบประมาณอบต.หนองช้างแล่น ที่มีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา  รอบ 6  เดือน  
(ตุลาคม  2565 -มีนาคม  2566)   มีดังนี้  

  ยุทธศาสตร์ 
ชื่อโครงการตาม

แผน  

งบตาม
ข้อบัญญัต/ิเทศ

บัญญัต ิ
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

1.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
ประเพณี 
ศิลปวัฒนธรรม 

โครงการอาหาร
กลางวันโรงเรียน 

2,100,000.00 510,300.00 510,300.00 1,589,700.00 

2.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
ประเพณี 
ศิลปวัฒนธรรม 

โครงการสนบัสนนุ
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 

241,640.00 35,490.00 35,490.00 206,150.00 

3.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
ประเพณี 
ศิลปวัฒนธรรม 

วัสดุงานบา้นงานครัว 1,034,420.00 242,130.84 0.00 792,289.16 

4.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน

โครงการจัดงาน
ประเพณีวันลอย

60,000.00 58,225.00 58,225.00 
1,775.00 
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การศึกษา ศาสนา 
ประเพณี ฯ 

กระทง 

5.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
ประเพณี ฯ 

โครงการจัดงานวัน
เด็กแห่งชาติ 

180,000.00 162,898.00 162,898.00 17,102.00 

6.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิตฯ 

โครงการจัดกิจกรรม
รณรงค์ลดอุบัติเหตุ
ทางถนน 

35,000.00 5,600.00 5,600.00 29,400.00 

7.  

ยทุธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิตและ
สังคม 

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์ 30,000.00 8,000.00 8,000.00 22,000.00 

8.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิตและ
สังคม 

เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ 11,972,400.00 3,549,400.00 3,549,400.00 8,423,000.00 

9.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิตและ
สังคม 

เบี้ยยังชีพความพิการ 3,196,800.00 999,200.00 999,200.00 2,197,600.00 

10.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิตและ
สังคม 

เงินส ารองจ่าย 500,000.00 7,456.00 7,456.00 492,544.00 

11.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา ด้าน
การเมืองการ
บริหาร 

โครงการอบรมเพื่อ
เพิ่มประสิทธิภาพ 
การปฏิบัติหนา้ที่ให้
คณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภา พนักงาน
ส่วนต าบล 
ลูกจ้างประจ า
พนักงานจ้าง 

370,000.00 149,487.00 0.00 220,513.00 

12.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา ด้าน
การเมืองการ
บริหาร 

อุดหนุนตามโครงการ
ศูนย์ปฎิบัติการร่วม
ในการช่วยเหลือ
ประชาชนของ อปท. 

10,000.00 10,000.00 10,000.00 0.00 
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ยุทธศาสตร์ 

แผนการด าเนินการ 
ทั้งหมด 

อนุมัติ
งบประมาณ 

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
โครงสร้างพืน้ฐาน 

83 106,715,000.00 7 2,817,600.00 
    

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นเศรษฐกิจตาม
แนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและส่งเสริม
การท่องเที่ยว 

6 890,000.00 2 70,000.00 
    

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ประเพณี ศิลปวฒันธรรม 

14 6,274,500.00 8 3,996,060.00 5 
1,009,043.

84 
4 766,913.00 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นสิ่งแวดล้อม
และจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อม 

2 70,000.00 2 49,000.00 
    

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นคณุภาพชีวิต
และสังคม 

36 15,108,000.00 20 17,595,200.00 5 
4,569,656.

00 
5 4,569,656.00 

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนา ดา้นการเมืองการ
บริหาร 

9 8,020,000.00 6 1,941,000.00 2 159,487.00 1 10,000.00 

รวม 150 137,077,500.00 45 26,468,860.00 12 
5,738,186.

84 
10 5,346,569.00 
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